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               ALLEGATO A  

 

AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO N.1/2026 

Per la SELEZIONE DI N. 1 

Responsabile del Nucleo di Valutazione della Strategia di Sviluppo 

Locale (S.S.L.) del Gruppo di Azione Locale “Terre Sabine e 

Tiburtine” 

CSR LAZIO 2023/2027 – SRG06 SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER 

 

  GAL “Terre Sabine e Tiburtine”  

Via Tiburtina, 2  

00019 – TIVOLI (RM)   

  

PEC: galterresabinetiburtine@pec.it  

   

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________  

  

legale rappresentante di ____________________________________________________________  

  

natura giuridica __________________________________________________________________  

    

codice fiscale/Partita IVA __________________________________________________________  

  

indirizzo sede legale _______________________________________________________________  

  

CAP _____________________ Comune___________________________ Prov ____________  

  

Tel. ________________________________ fax _________________________________  

  

e-mail __________________________________________________________________________  

  

In conformità alle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., 

consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro nel caso di affermazioni 

mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 e 

ss.mm.ii.   

DICHIARA  



 
 
 

di possedere i requisiti generali e specifici di ammissione richiesti dall'Avviso Pubblico per la 

Selezione del Responsabile del Nucleo di Valutazione del Piano di Sviluppo Locale "Terre Sabine e 

Tiburtine" - CSR LAZIO 2023/2027 – SRG06 SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER 

 

REQUISITI GENERALI   

 

 cittadinanza italiana o del seguente altro Stato membro della Unione Europea: 

...............................; 

 godimento dei diritti civili e politici; 

 idoneità psico-fisica alle mansioni proprie del posto da ricoprire; 

 perfetta conoscenza della lingua italiana; 

 conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse; 

 non avere carichi penali pendenti; 

 non essere mai stato licenziato/a, dispensato/a o destituito /a o interdetto dal servizio presso 

pubbliche amministrazioni;  

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;  

 non trovarsi in situazione di impossibilità o di incompatibilità ad esercitare l’incarico messo 

a bando;  

 essere consapevole che l’Avviso non ha natura vincolante per il GAL “Terre Sabine e 

Tiburtine”; 

 accettare le condizioni contrattuali ed economiche previste da bando;  

 avere preso esatta cognizione della natura dei servizi da prestare, oggetto del presente Avviso 

esplorativo, e dei luoghi di esecuzione e di tutte le circostanze generali e particolari che 

possono influire sulla prestazione del medesimo e di avere giudicato il budget remunerativo e 

di accettare, senza condizioni e/o riserve tutte le disposizioni contenute nel presente avviso e 

nei documenti allegati;  

 avere tenuto conto, nel formulare la propria candidatura, di eventuali maggiorazioni per 

lievitazione dei prezzi che dovessero intervenire durante l'esecuzione del servizio, 

rinunciando, fin d'ora, a qualsiasi azione o eccezione in merito;  

 prendere atto ed accettare che eventuali rettifiche, integrazioni o chiarimenti riferiti agli atti 

della presente procedura esplorativa, verranno pubblicati nella Sezione Avvisi del GAL “Terre 

Sabine e Tiburtine”; 

 

REQUISITI SPECIFICI 

 Laurea Vecchio ordinamento o Magistrale/Specialistica; 

 Esperienza di valutazione minimo 10 anni nell'ambito dei programmi PSR FEASR o, in 

subordine, POR FESR e POR FSE con particolare attenzione allo "Sviluppo locale di tipo 

partecipativo" (CLLD - Community led Local Development) o, tra i programmi nazionali, 

quelli ad orientamento locale quali Strategia Nazionale delle Aree Interne. 

  

……………………………………….  

(luogo, data)                                                                             

…………………………………………………….  

(firma per esteso e leggibile)  



 
 
 

    

REFERENTE PER COMUNICAZIONI CON GLI UFFICI  

□ Il/la sottoscritto legale rappresentante delega il/la sig.____________________________ tel. 

_____________ e-mail ____________________________________________________  

  

ALLEGA (documenti sottoscritti dal proponente):  

 

- Curriculum professionale;  

- Proposta di Piano Valutativo da applicare alla fattispecie del GAL mediante formulazione di 

un'offerta tecnica inerente scopi e modalità operative della Valutazione sulla base della SSL 

(disponibile in forma integrale sul sito internet www.galterresabinetiburtine.it e alle schede sintetiche 

estratto della Versione 2.0/2025 del Piano di Monitoraggio e Valutazione del GAL -Allegato B). 

- Documentazione idonea all'accertamento dei requisiti e delle competenze professionali richieste nel 

presente avviso pubblico: (specificare) 

.................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... .....

... 

- Copia di un documento d’identità del sottoscrittore.  

INFORMATIVA - I dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

chi fornisce i propri dati personali ha diritto di conoscere, rettificare, aggiornare tali dati, 

nonché di esercitare gli altri diritti previsti   

  

……………………………………….  

(luogo, data)                                                                             

…………………………………………………….  

(firma per esteso e leggibile) 

 


