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VERBALE 

del Consiglio di Amministrazione (C.d.A.)  

del Gruppo di Azione Locale “G.A.L. TERRE SABINE E TIBURTINE”  

n. 3 del 20/04/2026 
 

L’anno duemilaventisei, il giorno 20 del mese di aprile alle ore 15:00 in presenza presso la Sala 

Consiliare del Comune di Palombara Sabina, Via Piave, 35, e in videochiamata sulla piattaforma 

Google Meet, si è riunito il CdA del Gruppo di Azione Locale G.A.L. “Terre Sabine e Tiburtine” 

per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:  

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;  

2. Comunicazioni sull’iter di attuazione delle Tipologie di Intervento SRG05 (Sostegno 

Preparatorio LEADER) e SRG06 (Attuazione Strategia di Sviluppo Locale LEADER), 

CSR Lazio 2023/2027; 

3. Proposta di approvazione Bilancio Consuntivo 2025: deliberazioni;  

4. Proposta di approvazione Bilancio Previsionale 2026: deliberazioni 

5. Aperura e analisi delle domande di partecipazione pervenute relative all’Avviso 

Pubblico n. 1/2026 relativo alla costituzione della Struttura Operativa del G.A.L.; 

attribuzione punteggi e nomina dei soggetti aggiudicatari; 

6. Varie ed eventuali.  

 

Sono presenti ai sensi dell’art. 26 dello Statuto per il CdA i Sigg.:  

 

NOME E COGNOME   PRESENTI  ASSENTI  

1.  Nello Rondoni  

(Presidente)  

X  

2.  Gabriella Cinelli   

(Vice Presidente) 

X (in videoconferenza) 

 

 

3.  Guido Trugli  

(Consigliere) 

X  

4.  Roberto Petrucci 

(Consigliere)  

X  

 

 

5.  Pietro Petrella 

(Consigliere)   

 X 

 

 



 

 Per l’Organo di Controllo, il Sindaco Unico:  

NOME COGNOME SINDACO UNICO PRESENTE ASSENTE 

Gianluca Tartaro Sindaco Unico 
X  

 

 

 Assume la Presidenza il Presidente del C.d.A., Nello Rondoni, e chiama a fungere da 

Segretario verbalizzante il Responsabile Amministrativo e Finanziario, Francesco Ferri.  

Il Presidente, verificata la regolarità della convocazione del C.d.A., dichiara validamente 

costituita l’Assemblea ed aperta la seduta.   

Il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti, dichiara validamente costituita 

l’assemblea ed aperta la seduta. Prende la parola il Presidente, Nello Rondoni, il quale, dopo aver 

invitato ai sensi dell’art. 79 comma II del Dlgs. 267/2000 ad astenersi dal prendere parte alla 

discussione ed alla votazione in caso di decisioni riguardanti interessi propri o di loro parenti o 

affini sino al quarto grado, dichiara aperta la discussione sui punti posti all’O.d.G.  

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente 

Il Presidente, alla luce di quanto disposto nel precedente Verbale, esegue la lettura del testo e 

l’illustrazione degli allegati, parte integrante del medesimo. 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge 

DELIBERA: 

• di approva all’unanimità il Verbale del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 18/03/2026. 

 

Esaurita la discussione, il Presidente propone di procedere all’esame del successivo punto 

all’ordine del giorno. 

2. Comunicazioni sull’iter di attuazione delle Tipologie di Intervento SRG05 (Sostegno 

Preparatorio LEADER) e SRG06 (Attuazione Strategia di Sviluppo Locale LEADER), CSR 

Lazio 2023/2027 

Il Presidente aggiorna il Consiglio sugli ultimi aggiornamenti dell’iter di attuazione delle 

Tipologie di Intervento SRG05 e SRG06. In relazione alla Tipologia di Intervento SRG05 

“Sostegno Preparatorio LEADER”, il Presidente ricorda che nel mese di ottobre 2025 è stato 

ricevuto l'Atto di Concessione, a seguito del caricamento, in data 25/09/2024, sul portale telematico 

SIAN della Domanda di Sostegno; il GAL ha in data 21/10/2025 rilasciato la Domanda di 

Pagamento. In data 15/01/2026 acquisita al protocollo GAL n. 4/2026 del 15/01/2026, è stato 

comunicato al GAL da parte dell’Autorità di Gestione Regionale l’avvio del procedimento 

istruttorio ai sensi della L. 241/90 e ss.mm. e II., Artt.7 e 8, che permetterà, a breve, di recuperare 

30.000,00 euro che il GAL aveva anticipato per la progettazione della Strategia 

Per quanto concerne la Tipologia di Intervento SRG06 “Attuazione Strategia di Sviluppo 

LEADER”, che garantisce la piena attivazione operativa, il GAL ha potuto caricare, previa 

autorizzazione regionale, la relativa Domanda di Sostegno in data 01/04/2026, cosa che dovrebbe 

portare in un tempo non noto a ricevere il conseguente Atto di Concessione che a sua volta 



 

permetterà il successivo rilascio della Domanda di Pagamento dell’Anticipo pari al 40% dei costi di 

funzionamento, gestione ed animazione del GAL (circa € 330.000,00). Inoltre, il Presidente, 

informa il Consiglio che sono nel corso della prossima settimana è stata programmata una riunione 

con l’AdG Regionale per discutere dei i testi dei bandi a valere sulle Tipologie di Intervento inserite 

nella Strategia di Sviluppo Locale “Terre Sabine e Tiburtine”, già stati trasmessi all’Autorità di 

Gestione Regionale e presentati al Consiglio nel corso del CdA n.1/2026.  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

favorevolmente PRENDE ATTO: 

• delle novità comunicate dal Presidente in relazione all’iter di attuazione delle Tipologie di 

Intervento SRG05 (Sostegno Preparatorio LEADER) e SRG06 (Attuazione Strategia di 

Sviluppo Locale LEADER), CSR Lazio 2023/2027; 
 

Esaurita la discussione, il Presidente propone di procedere all’esame del successivo punto 

all’ordine del giorno.  

3. Proposta di approvazione Bilancio Consuntivo 2025: deliberazioni 

Il Presidente introduce il punto all’ordine del giorno informando il Consiglio, con il supporto 

del Sindaco Unico Dott. Gianluca Tartaro e del Responsabile Amministrativo e Finanziario (R.A.F.) 

Dott. Francesco Ferri, che alla data odierna si dispone della documentazione inerente il Bilancio 

consuntivo 2025 (Allegato 1). 

Successivamente il Presidente, avvalendosi di opportuni rilievi occorrenti a cura del Sindaco 

Unico Dott. Gianluca Tartaro, e del Responsabile Amministrativo e Finanziario (R.A.F.) Dott. 

Francesco Ferri, illustra il Bilancio 2025, evidenziando l’equilibrio complessivo di quanto riportato. 

In particolare, viene rilevato come gli introiti siano riconducibili esclusivamente al versamento delle 

quote associative, non interamente versate con la presenze di crediti ancora esistenti al 31/12/2025 

verso soci, mentre le spese siano fondamentalmente riconducibili all'avvio dell'attività operativa del 

GAL, ossia relative alle spese di gestione della sede ed al personale della struttura operativa, oltre 

che all'organo di revisione ed ai consulenti contabili/fiscali e di sicurezza sui luoghi di lavoro e 

relative alla cena sociale svoltasi lo scorso 10 dicembre 2025. 

 Dopo breve dibattito tra i Consiglieri, 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge, 

DELIBERA: 

• di approvare la proposta di Bilancio Consuntivo 2025 così come formulato (Allegato 1) in 

tutte le sue parti ed allegati, dando mandato al Presidente ed al Responsabile Amministrativo 

e Finanziario (R.A.F.) ed al Sindaco Unico Dott. Gianluca Tartaro per gli atti a ciò 

conseguenti. 

 

4. Proposta di approvazione Bilancio Previsionale 2026: deliberazioni 

Il Presidente, avvalendosi di opportuni rilievi occorrenti a cura del Sindaco Unico Dott. 

Gianluca Tartaro e del Responsabile Amministrativo e Finanziario (R.A.F.) Dott. Francesco Ferri, 

illustra al Consiglio la proposta di Bilancio Previsionale 2026 (Allegato 2), che comprende, oltre a 

voci ineludibili a carico dei fondi diretti del GAL, derivanti dalle quote sociali, anche le spese 



 

relative al personale (Staff tecnico), alle attrezzature e all’affitto delle sedi, che troveranno 

copertura finanziaria nell'ambito dei fondi regionali destinati alla Tipologia di Intervento SRG06 

del CSR Lazio 2023/2027, Sottointervento B1 e B2. In mancanza di un rimborso da parte della 

Regione Lazio o nel caso del protrarsi ancora per lungo tempo della situazione di stasi da parte 

degli uffici regionali nell'emissione dell'Atto di Concessione del finanziamento alla SSL, sarà 

opportuno un intervento finanziario dei soci. 

Dopo breve dibattito tra i Consiglieri, 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge, 

DELIBERA: 

• di approvare la proposta di Bilancio Previsionale 2026 così come formulato (Allegato 2) in 

tutte le sue parti ed allegati, dando mandato al Presidente ed al Responsabile Amministrativo 

e Finanziario (R.A.F.) ed al Sindaco Unico Dott. Gianluca Tartaro per gli atti a ciò 

conseguenti. 

 

Esaurita la discussione, il Presidente propone di procedere all’esame del successivo punto 

all’ordine del giorno.  

 

5. Aperura e analisi delle domande di partecipazione pervenute relative all’Avviso Pubblico n. 

1/2026 relativo alla costituzione della Struttura Operativa del G.A.L.; attribuzione punteggi e 

nomina dei soggetti aggiudicatari 

Il Presidente informa il Consiglio che nel termine di scadenza dell’Avviso Pubblico n.1/2026 (rif. 

CdA n.2 del 18/03/2026) sono pervenute 2 candidature così di seguito riportate secondo l’ordine di 

arrivo via PEC:  

• DISAMIS SRL – C.F. e Partita Iva 07025251005, sede legale Via Lovanio n. 1, – 00198 

Roma; 

• CARLO RICCI – C.F. RCCCRL63E11F205J - Partita Iva 01507400693, Piazza Michetti n. 

1 – 66023 Francavilla a Mare (CH). 

La Commissione procede alla verifica formale delle domande presentate e dei requisiti di 

partecipazione dando lettura dell’Avviso di selezione ed in particolare dell’art. 4 “Requisiti per 

l'ammissione alla procedura di selezione” e dell’art. 5 “Modalità e termini di presentazione delle 

domande”. 

Candidato 

Corretta 

presentazione 

della domanda 

(Allegato A) 

Corretta 

presentazione 

degli Allegati 

Corretta 

sottoscrizione 

dei documenti 

ALLEGATO n. al 

presente Verbale con 

offerta economica 

DISAMIS SRL SI SI SI ALLEGATO 3 

CARLO RICCI SI SI SI ALLEGATO 4 

 



 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge, 

DELIBERA: 

- di AMMETTERE alla seconda fase valutativa i seguenti candidati:  

• DISAMIS SRL – C.F. e Partita Iva 07025251005, sede legale Via Lovanio n. 1, – 00198 

Roma; 

• CARLO RICCI – C.F. RCCCRL63E11F205J - Partita Iva 01507400693, Piazza Michetti 1 – 

66023 Francavilla a Mare (CH). 

All’esito della valutazione, preso atto delle verifiche formali delle domande pervenute, dei 

requisiti di partecipazione all’art.4 del succitato Avviso Pubblico, si procede valutazione dei 

candidati secondo quanto disposto dall’articolo 6 “Composizione della Commissione e Procedura di 

selezione”. 

Si procede dunque ad esaminare la prima candidatura presentata dal candidato DISAMIS 

SRL, assegnando i punteggi, previa valutazione dei titoli e del CV, come segue:  

 

1) Valutazione dell'esperienza professionale (effettuata mediante consultazione del CV presentato 

dal candidato). Il candidato dovrà dimostrare di avere comprovata esperienza di valutazione 

nell'ambito dei programmi PSR/CSR FEASR e, in subordine, POR FESR e POR FSE con 

particolare attenzione allo "Sviluppo locale di tipo partecipativo" (CLLD - Community led Locai 

Development) o, tra i programmi nazionali, quelli ad orientamento locale quali Strategia Nazionale 

delle Aree Interne (Max 30 punti): 25/30 

 

2) Altri requisiti e proposta di “Piano di Valutazione” del GAL “Terre Sabine e Tiburtine” – Il 

punteggio massimo attribuibile in sede di valutazione sarà 70 punti, come di seguito specificati:  

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

Esperienza maturata in attività di assistenza tecnica e progettazione 

nell'ambito dell'attuazione di programmi connessi allo sviluppo 

locale/rurale (attività extra Valutazione), europei e/o nazionali (Max 

20 punti) 

18/20 

Esperienza maturata in attività di valutazione nell'attuazione di 

interventi e/o programmi connessi allo sviluppo locale/rurale europei 

e/o nazionali (Max 30 punti) 

20/30 

Analisi e formulazione di ipotesi di Piano Valutativo da applicare 

alla fattispecie del GAL “Terre Sabine e Tiburtine” contenuto 

nell’offerta tecnica allegata con particolare riferimento a scopi, 

modalità operative e costi della proposta di Piano di Valutazione 

(Max 20 punti) 

20/20 

TOTALE 58/70 

 

All’esito della valutazione dei titoli il candidato PIRENE SRL ha ottenuto il punteggio pari a 

83/100. 



 

 

Si procede dunque ad esaminare la seconda candidatura presentata dal candidato CARLO 

RICCI, assegnando i punteggi, previa valutazione dei titoli e del CV, come segue:  

 

1) Valutazione dell'esperienza professionale (effettuata mediante consultazione del CV presentato 

dal candidato). Il candidato dovrà dimostrare di avere comprovata esperienza di valutazione 

nell'ambito dei programmi PSR/CSR FEASR e, in subordine, POR FESR e POR FSE con 

particolare attenzione allo "Sviluppo locale di tipo partecipativo" (CLLD - Community led Locai 

Development) o, tra i programmi nazionali, quelli ad orientamento locale quali Strategia Nazionale 

delle Aree Interne (Max 30 punti): 30/30 

 

2) Altri requisiti e proposta di “Piano di Valutazione” del GAL “Terre Sabine e Tiburtine” – Il 

punteggio massimo attribuibile in sede di valutazione sarà 70 punti, come di seguito specificati:  

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

Esperienza maturata in attività di assistenza tecnica e progettazione 

nell'ambito dell'attuazione di programmi connessi allo sviluppo 

locale/rurale (attività extra Valutazione), europei e/o nazionali (Max 

20 punti) 

20/20 

Esperienza maturata in attività di valutazione nell'attuazione di 

interventi e/o programmi connessi allo sviluppo locale/rurale europei 

e/o nazionali (Max 30 punti) 

30/30 

Analisi e formulazione di ipotesi di Piano Valutativo da applicare 

alla fattispecie del GAL “Terre Sabine e Tiburtine” contenuto 

nell’offerta tecnica allegata con particolare riferimento a scopi, 

modalità operative e costi della proposta di Piano di Valutazione 

(Max 20 punti) 

18/20 

TOTALE 68/70 

 

All’esito della valutazione dei titoli il candidato Dott. Carlo RICCI ha ottenuto il punteggio pari a 

98/100. 

Preso dunque atto delle verifiche formali delle domande pervenute, dei requisiti di partecipazione, 

della valutazione dei titoli del succitato Avviso Pubblico, considerato il valore economico 

dell’offerta e il repertorio curriculare presentato  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge, 

DELIBERA: 

• di nominare Responsabile Senior Esterno del Nucleo di Valutazione del GAL il dott. 

CARLO RICCI in quanto, a parità di offerta economica tra i concorrenti, ha conseguito il 

punteggio migliore per il GAL; 

• di dare mandato al Presidente e al RAF per quanto di rispettiva competenza ad effettuare lo 

scorrimento della graduatoria finale in caso di indisponibilità dichiarata dal soggetto 

designato. 

Esaurita la discussione, il Presidente propone di procedere all’esame del successivo punto 

all’ordine del giorno.  



 

 

6. Varie ed eventuali.  

A) Proposta di ampliamento e di proroga temporale dell’affidamento bancario BCC Provincia 

Romana n. 990 015510: deliberazioni 

Il Presidente passa la parola al Responsabile Amministrativo e Finanziario (RAF), il quale 

riepiloga la situazione contabile, evidenziando che, alla data odierna, a causa dei perduranti ritardi 

nella valutazione istruttoria della Domanda di Sostegno, rilasciata in data 01/04/2026, e del 

conseguente rilascio dell’Atto di Concessione sulla Tipologia di Intervento SRG06 da parte della 

Regione Lazio, con la conseguente impossibilità da parte del GAL di procedere con il rilascio della 

Domanda di Pagamento dell’Anticipo, il GAL ha maturato una serie di debiti nei confronti di vari 

percettori.  

Il RAF, informa, inoltre il Consiglio che nei prossimi giorni verrà quantomeno saldato 

l’importo concesso previa positiva istruttoria documentale sulla Domanda di Saldo a valere sulla 

Tipologia di Intervento SRG05 “Sostegno Preparatorio LEADER”, che permetterà di recuperare 

30.000,00 euro che il GAL aveva anticipato per la progettazione della Strategia, mitigando 

parzialmente la suddetta esposizione verso fornitori e staff. 

Alla luce di quanto esposto, il Presidente propone al Consiglio di ampliare il fido bancario 

concesso da BCC della Provincia Romana, fino ad un massimo di ulteriori € 100.000,00 (elevando 

cosi l'affidamento ad un massimale di € 200.000,00), alle condizioni economiche concordate 

preventivamente con l’Istituto di Credito ed oggi vigenti per l'affidamento in essere, onde far fronte 

agli impegni già assunti, precisando come i costi per  interessi passivi e commissione sul fido 

concesso sono a carico dei soci non essendo rendicontabili tra le spese di gestione ammissibili sulla 

Tipologia di Intervento SRG06. Il Presidente, con il conforto del Sindaco Unico, propone ai 

Consiglieri di approvare il punto, pur inserito tra le “Varie ed Eventuali”. 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge: 

DELIBERA 

• di approvare la proposta di ampliamento del fido bancario vigente, concesso dal socio BCC 

Provincia Romana;  

• di dare mandato al Presidente ed al RAF, per quanto di competenza, di procedere ai 

successivi adempimenti, tenendo aggiornato il Consiglio sul punto. 

 Esaurita la discussione, il Presidente propone di procedere all’esame del successivo punto 

all’ordine del giorno. 

B) Aperura e analisi delle domande di partecipazione pervenute relative all’Avviso Pubblico 

per il reperimento di immobile da adibire a sede GAL in Area Sabina 

Il Presidente informa il Consiglio che nel termine di scadenza dell’Avviso Pubblico per il 

reperimento di una sede da adibire a sede GAL in area Sabina (rif. CdA n.3 del 10/12/2025) è 

pervenuta 1 candidatura da parte del Comune di Montelibretti, che presenta la seguente offerta: 

 



 

Comune di Montelibretti 

Pervenuta via PEC in data 20/04/2026 alle 

ore 13.31 e acquisita al protocollo del GAL 

85/2026 del 20/04/2026 (Allegato 5) 

Offerta economica annuale: 3.000,00 euro   

  Offerta tecnica:  

✓ metri quadri a disposizione esclusiva del 

GAL: 25,00 ca;  

✓ metri quadri a disposizione in forma 

condivisa: 50,00 ca. 

 

Il Presidente, alla luce di quanto inviato dal Comune di Montelibretti, propone al Consiglio di 

procedere con un’indagine di marcato per verificare che l’offerta economica presentata sia congrua. 

Viene pertanto consultata la banca dati delle quotazioni immobiliari dell’Agenzia delle Entrate per 

il II semestre del 2025 (Allegato 6) e vengono effettuate delle ricerche di immobili da adibire ad 

ufficio sulle agenzie immobiliari (Allegato 7).  

Alla luce di tale indagine l’offerta economica presentata dal Comune di Montelibretti risulta 

congrua. 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge, 

DELIBERA: 

• di approvare la proposta pervenuta dal Comune di Montelibretti, stanziando una copertura 

annuale pari ad euro 3.000,00; 

• di dare atto che tale spesa trova integrale copertura all’interno della dotazione resa 

disponibile al GAL a vale sulla Tipologia di Intervento SRG 06, SottoIntervento B1, del 

CSR Lazio 2023/2027  

• di dare mandato al Presidente ed al RAF di porre in essere gli atti conseguenti a tale 

deliberazione onde favorire la ratifica degli accordi sopra elencati e la completa messa in 

funzione della sede del GAL. 

Non essendoci altro da deliberare, la seduta viene sciolta alle ore 16.50.  

           

               Presidente                                                                                             Segretario 

        F .to Nello Rondoni                                                                          F.to Francesco Ferri 

 
 


